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European Business School London 

PÉNZÜGYI MENEDZSMENT 
Pénzügyek felsőfokon nem csak pénzügyeseknek! 

A  résztvevők elsajátíthatják a pénzügyi döntéshozatal és kockázatkezelés technikáit hazai és nemzetközi 
vetületben. A gyakorlati alkalmazáshoz esettanulmány feldolgozása ad segítséget. Gyakorlati példák, hazai 
megoldások. Ajánljuk menedzserek, ügyvezetők, felső- és középvezetők részére, akik szeretnék érteni és 
értelmezni a pénzügyi folyamatokat. 

A képzés olyan nélkülözhetetlen gyakorlati ismereteket nyújt, amelyek a pénzügyi kimutatások elemzésére, 
megértésére, tervezésre, pénzügyi döntéshozatalra és pénzügyi kockázatkezelésre vonatkoznak. 

Tematika: *Bevezetés a pénzügyi menedzsmentbe *Nemzetközi pénz- és tőkepiacok *Finanszírozás rövid- és 

hosszútávon *Portfólió menedzsment *Nettó forgótőke menedzsment (Working Capital Management) 

*Beruházási döntések *A tőke költsége *Osztalékpolitika *Vállalatértékelési módszerek *Felvásárlások és          

összeolvadások *Kockázatmenedzsment 

Szakmailag továbbfejlődne, de már nincs kedve éveket tanulni?  
Gyakorlatorientált képzést keres? 

Csak a színvonalas programok érdeklik? 
Jöjjön el magyar nyelvű képzésünkre és szerezzen angol nyelvű, nemzetközileg 

elfogadott, European Business School London oklevelet! 

 European Business School London MBA képzései, Magyarországon, magyar nyelven 
tartott kiscsoportos, gyakorlatorientált tanfolyamai, ahol érdeklődési körének megfelelő 
programok közül választhat az alábbiak szerint. 

A képzések tematikái programonként megegyeznek a londoni MBA képzések 
tematikáival. A tanfolyam előadói külföldön képzett szakemberek. Sikeresen vizsgázott 
hallgatóink okleveleit a European Business School London állítja ki, angol nyelven. 

Finanszírozható szakképzési hozzájárulásból, pályázati forrásokból. 

 

Oktatási tanácsadó: Welker Katalin; Tel: +36-1-212-44-12, 06-30-241-9842, E-mail: katalin.welker@samling.hu 

VEZETŐI KONTROLL 
Egyre több olyan szakemberre van szükség, akik ismerik a vezetői stratégiai, pénzügyi döntéseket megalapozó 
információk elemzését, értékelését és felhasználását. Ön közéjük tartozik? Egy közép- vagy felsővezető 
szakember sikeréhez elengedhetetlen, hogy a szükséges pénzügyi tudással, képességekkel, és készségekkel 
rendelkezzen pozíciója ellátásához, valamint, hogy ezeket folyamatosan fejlessze, megújítsa. 

A 7 napos vezetői számviteli képzés olyan nélkülözhetetlen gyakorlati ismereteket nyújt, amelyek a pénzügyi 

kimutatások elemzésére, tervezésre, döntéshozatalra, kockázatkezelésre és megértésére vonatkoznak. A 

gyakorlati alkalmazáshoz esettanulmány feldolgozása ad segítséget. 

Tematika: • A nemzetközi számvitel szerepe, funkciója • A pénzügyi kimutatások elemzése mutatószámokkal 

(likviditás, eladósodottság és jövedelmezőség) • A befektetett vagyon értékelése  • Készletértékelés • 

Büdzsétervezés (budgeting) módszerei • Költséggazdálkodás hagyományos és modern módszerei (Process 

Costing, Activity Based Costing, Job Costing, Target Costing)  

 

Előadó: Szívós László,  a EBSL által minősített 

vezető tréner. Fiatal, dinamikus előadó, aki 

életszerű példákkal színezi az elméleti 

ismereteket. 
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European Business School London 

NEMZETKÖZI HR MENEDZSMENT KÉPZÉS 

A humán erőforrás átfogó ismereteit felölelő nemzetközi kitekintést nyújt és a 21. század újdonságaira 
is kitér a Nemzetközi HR Menedzsment című  képzés,  amely a European Business School London 
tananyagára épül és EBSL oklevéllel (certificate) zárul.  

A képzést az együttműködés keretében a Sämling kft. Magyarországon, magyar nyelven, magyarnyelvű 
törzsanyaggal és magyar vizsgával rendezi. Az érdeklődő résztvevőknek angol nyelvű, EBSL kiegészítő 
anyagot is tudunk biztosítani. 

Hallgatóink közt üdvözölhetjük mind a kis- és középvállalatok HR tevékenységet végző vezetőit és 
munkatársait, mind a nagyvállalatok HR-eseit. 

Tematika: Bevezetés. A marketing definíciója és hatásköre. Csoportfeladat ismertetése. 
Marketing stratégiai tervezés. Termékstratégia. Hirdetés és értékesítési promóció. Vásárlói 
szokások és piaci szegmentálás. Marketingkutatási terv és a fogyasztói kutatási folyamat. 
Személyes eladás és direkt marketing. Integrált marketing kommunikációs stratégiák. Ár- és 
értékesítés politika. Elosztási stratégiák. Marketing irányítás, marketing információs 
rendszerek. Helyzet analízis. A nemzeti és nemzetközi marketing vállalat megértése. 
Nemzetközi marketing stratégiák A kurzus áttekintése. 

 

Oktatási tanácsadók: Krajcsovicsné Kormos Katalin (HR), Tuba Vera (Marketing) 

Tel.: +36-1-212-44-12 E-mail: katalin.kormos@samling.hu; vera.tuba@samling.hu 

 

NEMZETKÖZI MARKETING MENEDZSMENT KÉPZÉS 

Most a European Business School London közreműködésével összefoglaljuk mindazokat az 

eszközöket, melyek a stratégiaépítésben és az eredményesség mérésében hasznosak lehetnek. 

Kiscsoportos, gyakorlatorientált képzésünkön átfogó ismereteket nyújtunk, modern 

esettanulmányokkal. Tegye nélkülözhetetlenné Önmagát, szerezzen angol nyelvű CERTIFICATE-et! 

A képzés fókuszában az elméleti és gyakorlati tudás elsajátítása áll, számos hazai és nemzetközi 

esettanulmány feldolgozásán keresztül, adatokkal, elemzésekkel, különböző piaci helyzet 

teremtésével, modellezésével. 

 

 

 

 

Képzésünket jó szívvel ajánljuk a HR területén dolgozó vezetőknek és munkatársaknak, akik frissíteni, 

modernizálni szeretnék szakmai tudásukat. Hasznosnak tartjuk munkaerő szolgáltató vállalkozások vezetőinek 

és munkatársainak; és mindazon vállalkozóknak, akik cégük HR tevékenységét önmaguk végzik. 
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